
岡
山
に
お
け
る

Ｓ
Ｒ
に
関
す
る

取
り
組
み
に 

つ
い
て 

Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
岡
山
Ｎ
Ｐ
Ｏ
セ
ン
タ
ー 

石
原
達
也 



こ
ん
に
ち
は
。 

石
原
達
也
と
申
し
ま
す
。 

 
 

 

Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
岡
山
Ｎ
Ｐ
Ｏ
セ
ン
タ
ー
に
て
、 

 
 

理
事
／
事
業
開
発
・
地
域
連
携
担
当
を
さ
せ
て
い

た
だ
い
て
お
り
ま
す
。 

 
 

学
生
時
代
に
学
生
だ
け
の
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
を
設
立
し
て
本
格
的
に

「
Ｎ
Ｐ
Ｏ
業
界
」
入
り
し
て
か
ら
、
は
や
十
一
年
。 

 
 

 

大
学
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー
に
お
い
て
の
キ
ャ
リ
ア
か
ら
数

え
る
と
Ｎ
Ｐ
Ｏ
支
援
歴
も
十
年
と
な
り
ま
し
た
。 

熱
し
や
す
く
冷
め
に
く
い
魔
法
瓶
的
な
性
格
の
岡
山
生
ま
れ 

双
子
座
Ａ
Ｂ
型
で
わ
さ
び
ア
レ
ル
ギ
ー
の
三
十
五
歳
独
身
で
す
。 

 

ま
た
、
鳥
取
に
て
Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
遠
足
計
画
の
代
表

も
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お
り
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ
の
広
報
支

援
や
子
ど
も
の
遊
び
場
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
カ
フ
ェ

等
の
事
業
に
取
り
組
ん
で
お
り
ま
す
。 

 
 

 
 

先
日
、
縁
あ
っ
て
雑
誌
「
ソ
ト
コ
ト
」
の
特
集
に
て
紹
介
い
た

だ
き
ま
し
た
。 

 



NPOが活躍する社会より、 

NPOがいなくても幸せな社会に。 



ミッション「豊かな市民社会の実現」 

ＮＰＯ法成立を実現するべく、県内の市民団体が結集し、 

１９９８年前身団体設立。完全な民間組織。 

ＮＰＯの事務・経営支援（有償自主サービス：相談、講座、代行）、 

寄付基金の運営（サポート基金、ろうきん）、政策提言・調査事業、 

協働支援、ＣＳＲ支援、ＳＢ/ＣＢ支援、中山間支援 etc. 

年間事業規模約70,000千円 正職員11名 

 



岡山での取り組みの流れ 

ISO26000  
金曜ゼミ 

経済団体調査 
CSRセミナー 

CSR報告書 
を読む会 

個別支援 
SB支援 

NPO経営実態
把握調査 

NPO事務支援 
センター 

企業 NPO 



ISO26000 
金曜ゼミ 

＜実施時期＞                                      
2010年5月から12月の全8回（毎回2時間） 

＜参 加 者＞                                      
計17名。                              

NPO職員、社会福祉協議会の職員、社会人ボランティアなど 

＜ 目 的 ＞                                       
ISO26000を自組織でどう反映させるかを考えることにより、                     
自団体の組織運営を向上させ、非営利セクターとしての                      

信頼性向上を目指す。 



ISO26000 
経済団体調査 

商工会議所、商工会、経済同友会 宛 

中国5県の中間支援組織で一緒に調査。 

1. ISO26000の担当職員・部署及び担当委
員会・部会等を定めていますか？ 

2. ISO26000の推進・支援に関する過去及
び今年度、来年度の取組を教えてください。 

3. ISO26000の他県・他国の取組について
情報収集をされていますか？ 

4. ISO26000推進のために取組を実施また
は予定されていますか？ 



「してない」・・・ 



商工会議所と
CSRセミナー 

IIHOEさん・日本財団 

と協働で実施 

 ↓ 

県と協働で実施 

 ↓ 

商工会議所と協働で実施 

40名が 
参加！ 

個別支援 



Ｃ
Ｓ
Ｒ
報
告
書
を
読
む
会 

主催 異業種交流勉強会OkayamaX 

協力 NPO法人岡山NPOセンター 

倉
敷
木
材 

株
式
会
社
さ
ん 

の
場
合
。 



様々な業種の中小企業をゲスト
に招いて、取り組みを伺う。 
 
株式会社マルイ・・・スーパー 

株式会社廣栄堂・・・和菓子 

倉敷木材株式会社・・・工務店 

株式会社トンボ・・・制服 



ＣＳＲ報告書を 
読む会へ 
ようこそ。 

• 私はこの勉強会の世話人
を務めます、築谷淳志（つく
たにあつし）と申します。 

• この勉強会は、異業種交流勉強会
okayamaxが、岡山ＮＰＯセンターの協
力を得て運営をしています 

 



社会的責任への 
理解を深める。 

この勉強会は、企業や組織が社会的責任に関
する活動を紹介した報告書について、参加者だ
けでなく、企業からゲストをお呼びして、わからな
いことを確かめたり、意見交換をしたり、という対
話を通じて学び、理解を深める場です 

 

この勉強会のコンセプト  



社会的責任の国際規格 
ISO26000を手引きに 

• ２０１０年１１月に成立した国際規格。（JISにも） 

• 認証のための基準ではなく、ガイダンス 

 （組織がよい活動を行うための手本ともいうべき内容） 

• 重要な課題を７つ定義。 

 それぞれにいわばよい活動事例をいくつか列記 

 



７つの課題の中から 
「消費者課題」に絞って 

• 消費者＝誰もに該当するもの。 

• この勉強会では、７つの課題の中から「消費者
課題」に注目し、ゲストと一緒によい取り組み
への理解を深めていきたいと思っています。 



岡山的 
いい会社７つの条件 

社会的責任への具体的な取り組みを聞く 

 ↓ 

消費者と社会と従業員（三方）に「いい」取り組み 

 ↓ 

三方にいい会社のエッセンスを抽出。 

最終的に目指すもの  

→いい会社の条件 



いい会社のエッセンス 

   ↓ 
工務店として「大切なこと」 

• 岡山的いい企業の条件だとちょっとわかりに
くいので、「ゲストの印象に残った言葉」「工務
店として大切な事」といった切り口で、お話を
聞いてください。 

参加者の皆様へお願い  



NPO法人経営実態
把握調査  

平成22年度 
県内全NPO法人の決算書調査         
＋アンケート＋ヒアリング 

 

総収入 67億円（しかし半分は8%の法人で！） 

寄付金 3億5千万円、会費 1億6千万円 

協働の意識は「合議」に変化 

代表や役員の多くは設立から変わらず 

・・・などなど 



法人数増加の一方で 

成長は頭打ちに。 
 

①100万円以下４割！ 

②会費・寄付がない法人も！ 

③決算書が混迷…事務能力の不足！ 

④人材の新陳代謝不足！ 

⑤対等な協働への意欲！ 



NPO事務支援センター 

運動は事務の堆積である。 

市川房江さん 


